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Intervenir auprés des personnes
en situation de conduites

addictives

I
Objectifs généraux

Qu'il soit nouvellement embauché

dans un service d’addictologie ou en poste

dans le champ de la précarité et de I'exclusion

sociale, tout professionnel est susceptible

d’intervenir auprés de personnes présentant

des conduites addictives. Cette formation

vise a:

© Comprendre les mécanismes des conduites
addictives

O Développer des compétences transférables
pour un accompagnement adapté

O Découvrir les approches thérapeutiques
et les parcours de soin en addictologie

O Renforcer la posture professionnelle
des travailleurs sociaux dans 'accompagne-
ment des personnes concernées

I
Objectifs pédagogiques

© Comprendre les mécanismes
des dépendances pour mieux adapter
'accompagnement

O Identifier les niveaux d’'usage et choisir
les stratégies d'intervention

O Connaitre les approches thérapeutiques
pour informer et orienter

O Adopter une posture professionnelle
adaptée dans 'accueil des personnes

en situation de conduite addictive
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I
Programme

O Les représentations individuelles
et collectives (définitions, cadre législatif)

O Les connaissances en addictologie
(le paradoxe de l'usage, les différents niveaux
de consommation avec ou sans produits,
les traitements de substitution)

O La prise en charge: identifier les leviers
pour prendre en compte la question
des vulnérabilités, les relais existants, la mise
en place d’'une démarche thérapeutique

O L'agressivité et les troubles
du comportement liés aux conduites

O Les travailleurs sociaux, acteurs
de 'accompagnement éducatif et social,
sans étre experts en addictologie, entre
écoute, non-jugement, médiation
et orientation vers les relais spécialisés



I
Modalités pédagogiques

Les participants peuvent retenir le format
qui correspond le mieux a leurs besoins :

O Parcours complet (3 jours, 21h): une immer-
sion approfondie dans la compréhension
des conduites addictives, les cadres
d’intervention, et le développement
de la posture professionnelle

O Module initial (Jours 1 et 2,14h): centré
sur I'analyse des comportements addictifs
et les principes fondamentaux
de l'intervention

0 Module d’approfondissement (Jour 3, 7h):
réservé aux personnes ayant suivi le module
initial, ce temps est dédié a I'approfondisse-
ment de la posture professionnelle

I
Les points forts de la formation

© Un intervenant coordinateur
qui accompagne le parcours formatif afin
de garantir la cohérence et le suivi
pédagogique

0O Une diversité de professionnels spécialisés
en addictologie qui interviendront pour vous
transmettre une vision a la fois éclairée

et plurielle de cette problématique
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Modalités

B Prérequis: personnes désireuses de mieux
comprendre les conduites
addictives

® Accessibilité aux personnes en situation
de handicap

® Formation 100 % présentielle

= Un questionnaire est envoyé en amont aux
participants pour recueillir leurs attentes
et leurs objectifs de formation

® Une évaluation des compétences
permet de mesurer si les objectifs
de formation sont atteints

B Un questionnaire de satisfaction
est remis aux participants

Sessions de formation
Session 1

m Durée: 3jours/ 2 jours/1jour
m Dates: 2¢ trimestre 2027
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